
中華民國童軍總會 

2027 年 Kandersteg International Scout Centre（KISC）

Summer Short Term Staff（STS） 

甄選及培訓實施計畫 

 

 一、依據 

（一）依據世界童軍組織（World Organization of the Scout Movement, 

WOSM）「世界童軍青少年參與政策」（World Scout Youth Involvement 

Policy）及第 42 屆世界童軍領袖會議 2021-05 號決議，鼓勵各國童軍組織推動青

年參與、青年領導及能力培育。 

（二）依據世界童軍組織認可之瑞士國際童軍中心（Kandersteg International 

Scout Centre, KISC）所辦理之 Summer Short Term Staff（STS）國際志願服務

招募計畫及相關規定辦理。 

（三）依據中華民國童軍總會推動國際童軍交流、青年參與及人才培育之工作目標

辦理。 

 二、目的 

（一）建立我國羅浮及青年參與 KISC 瑞士國際童軍中心服務之甄選及培育制度。 

（二）培育具備國際視野、跨文化溝通能力、國際服務精神及童軍領導能力之青年

人才。 

（三）提升我國青年申請 KISC Summer Short Term Staff（STS）之競爭力，建

立我國與 KISC 長期合作及人才交流機制。 

（四）培養未來投入世界童軍大露營、世界羅浮大會、亞太區及世界童軍各項國際

服務工作之青年領袖。 



三、辦理單位 

（一）主辦單位：中華民國童軍總會 

（二）承辦單位：羅浮暨青年委員會 

四、甄選名額 

（一）正取 2 名。 

（二）本計畫錄取者，係取得童軍總會培育及推薦資格，並由童軍總會協助完成 

KISC Summer STS 申請程序。 

（三）最終是否錄取為 KISC Summer STS，仍由 KISC 依甄選程序決定。 

五、報名資格 

（一）年滿 18 歲，且於 2027 年 6 月 4 日至 9 月 1 日服務期間均未滿 35 歲，並

符合 KISC 及瑞士相關簽證與服務資格規定。 

（二）已完成中華民國童軍總會當年度三項登記之羅浮童軍或青年服務員。 

（三）羅浮童軍具授銜羅浮或服務羅浮資格者尤佳。 

（四）具備基本英語溝通能力、良好品德、服務熱忱及團隊合作精神。 

（五）具童軍活動服務、國際交流或大型活動參與經驗者尤佳。 

（六）具備適應海外團體生活及戶外工作環境之能力，並能配合 KISC 各項服務工

作及排班安排。 

（七）可配合於 2027 年 6 月至 9 月期間赴瑞士 KISC，完成約三個月之 Summer 

Short Term Staff（STS）服務，實際服務日期依 KISC 公告及錄取通知為準。 

 

 



六、報名日期 

自公告日起至 2026 年 12 月 6 日（星期日）23:59 止。 

七、報名方式 

（一）請備妥以下資料電子檔，於期限內寄至 rover@scout.org.tw，電子郵件主

旨請註明「報名 2027 KISC Summer STS－姓名」，逾期恕不受理。 

1. 報名表-檔案可由此連結下載

https://www.scout.org.tw/autopage_detail/31/685 

2. 英文履歷（Curriculum Vitae, CV），以 2 頁為限。 

3. 英文參與動機信（Motivation Letter），以 A4 一頁為限，內容應包含個人

背景、相關能力與經驗、申請動機、選擇夏季服務之原因，以及對 KISC 服

務工作的認識與期望。 

4. 英文自我介紹影片，長度以 2 分鐘為限，內容包含個人介紹、個人特質及

申請 KISC 之動機。 

5. 英語能力證明（如有）。 

6. 童軍活動、國際交流或志願服務相關證明（如有）。 

7. Safe from Harm 課程證明。 

8. 其他有利審查資料（如有）。 

（二）經總會甄選錄取者，應依 KISC 官方規定，另行備妥國家童軍組織會員資格

證明、護照影本、健康自我評估表及個人照片等相關文件，並於 KISC 規定期限內

完成正式申請。 

（三）本計畫所列報名資料係供中華民國童軍總會辦理國內甄選使用，KISC 正式

申請文件及相關規定仍以 KISC 官方最新公告為準。 

八、甄選方式 

（一）第一階段－書面審查（40%） 

依報名人員所繳交之資料進行審查，評估項目如下： 



1. 童軍服務經歷。 

2. 國內外活動參與經驗。 

3. 英語能力。 

4. 申請動機與服務熱忱。 

5. 團隊合作及領導潛力。 

（二）第二階段－英文面試（60%） 

以英文進行個別面試，評估項目如下： 

1. 英文自我介紹與表達能力。 

2. 英文理解及應答能力。 

3. 對 KISC 及國際志願服務之認識。 

4. 情境應變、團隊合作及問題解決能力。 

（三）甄選結果 

1. 依書面審查及英文面試成績加總排序，擇優錄取正取 2 名，必要時得從

缺。 

2. 甄選結果經中華民國童軍總會核定後公告。 

3. 本計畫甄選錄取者，僅取得童軍總會培育、輔導及推薦申請資格，最終是否

錄取為 KISC Summer Short Term Staff，仍由 KISC 依其甄選程序決定。 

 

九、培訓課程 

（一）經童軍總會甄選錄取之人員，應配合參與相關培訓及輔導課程，培訓方式得

採實體或線上辦理。 

（二）培訓內容包括： 

1. 世界童軍組織與 KISC 介紹。 

2. KISC Summer STS 工作內容與服務精神。 



3. 英文履歷（CV）及參與動機信（Motivation Letter）撰寫。 

4. 跨文化溝通與國際禮儀。 

5. 瑞士文化、交通及生活須知。 

6. Safe from Harm 與風險管理。 

7. 英文面試模擬及國際服務經驗分享。 

（三）培訓課程得依 KISC 申請及甄選時程分階段辦理，並視實際需求調整課程內

容及方式。 

（四）必要時得邀請歷屆臺灣 KISC Pinkies 或其他具國際童軍服務經驗之人員擔

任講師及輔導人員。 

十、推薦及輔導機制 

（一）經童軍總會甄選錄取並完成相關申請前培訓者，由童軍總會提供下列協助： 

1. 出具官方推薦函（Official Recommendation Letter）。 

2. 英文履歷（CV）及參與動機信（Motivation Letter）撰寫輔導。 

3. 英文面試模擬及應答技巧指導。 

4. 協助完成 KISC 線上申請及相關文件準備。 

（二）經 KISC 正式錄取為 Summer Short Term Staff 者，童軍總會得提供行前教

育、海外生活及相關出國準備輔導。 

（三）本計畫之甄選及推薦不代表取得 KISC 錄取資格，最終錄取結果及服務安排

均依 KISC 官方規定辦理。 

十一、補助方式 

（一）為鼓勵青年投入國際童軍服務，經本計畫甄選錄取、完成相關培訓，並獲 

KISC 正式錄取為 Summer Short Term Staff（STS）者，由專案補助臺灣至瑞士

來回經濟艙機票費用，每人最高補助新臺幣 50,000 元整，採實支實付方式辦理。 



（二）機票補助採實支實付方式辦理，實際支出未達補助上限者，依實際機票金額

核銷；超過補助上限之差額，由受補助人自行負擔。 

（三）受補助人應依童軍總會規定，檢附機票購票證明、付款憑證及其他相關文件

辦理補助核銷。 

（四）本項補助以童軍總會年度核定預算為限，實際補助金額及核銷方式依童軍總

會相關規定辦理。 

 

十二、錄取人員義務 

（一）全程參與培訓課程及相關會議。 

（二）完成 KISC 規定之申請程序，遵守中華民國童軍總會及 KISC 各項規範。 

（三）協助推廣 2029 Moot 活動。 

（四）遵守 Safe from Harm 政策及相關規定。 

（五）服務期間積極投入各項工作，展現臺灣童軍良好形象。 

（六）返國後一年內須完成： 

1. 至少 3 場成果分享。 

2. 提交服務成果報告一份。 

3. 撰寫心得文章至少 2 篇。 

4. 協助下一年度甄選及培訓工作。 

 

 

 

 



 十三、預定時程 

 

預定時間 工作內容 

2026 年 11 月 公告甄選計畫，開放報名。 

2026 年 12 月 4

日 
報名截止，辦理書面審查及英文面試。 

2026 年 12 月底 公布甄選結果，辦理申請前培訓及文件輔導。 

2027 年 1 月 協助錄取人員完成 KISC Summer STS 正式申請。 

2027 年 2 月至 4

月 
配合 KISC 辦理面試及相關甄選程序。 

2027 年 5 月 辦理行前訓練及出國準備。 

2027 年 6 月至 9

月 

赴瑞士 KISC 擔任 Summer Short Term Staff，完成約三個月

之國際志願服務。 

2027 年 10 月至

12 月 
辦理成果分享、經驗傳承，並協助下一年度甄選及培訓工作。 

 

十四、其他事項 

（一）本計畫錄取資格不得轉讓。 

（二）如因 KISC 政策調整、天災、疫情或其他不可抗力因素致活動延期、取消或

變更，童軍總會得調整本計畫內容。 

（三）本計畫未盡事宜，由中華民國童軍總會另行公告。 

 

十五、聯絡方式 

中華民國童軍總會 羅浮暨青年委員會 E-mail：rover@scout.org.tw 


